Comparatif Spectacle

Spectre et Portée Thémes évoqués Bénéfices Type de questions possibles Intentions
(Indicatif)
La manager est un humoriste | Entreprise / Univers Professionnel Entreprise, Management, Rire ensemble de nous-méme | Choix de carriere, comment motiver les  Un Manager n’est pas un Dieu, Un collaborateur
comme les autres Communication, Développement dans I’entreprise avec gens, garder le sens au travalil, n’est pas qu’un exécutant. C’est la connexion et la
personnel, relation a I'autre, bienveillance. Prendre du recul ' intoxication par le numérique, comment relation des uns avec les autres qui fait qu’une
émotions au travail, langage sur le management, remettre le | se centrer, reconversion professionnelle | entreprise progresse
aseptisé de management, travail a sa juste place, sortir
motivation, sens au travail de le performance par un peu

d’auto-dérision, se reconnecter
a son métier, apprendre a
reconnaitre I’autre, comprendre
la posture du manager, laisser
la place au collaborateur,
identifier sa prise de
responsabilité

REGARD Société / Citoyenneté / Humanité Société, monde actuel, Rire de nos contradictions en Vie en société, pression sociétale, Nous étions humains avant d’avoir un métier, un
bienpensance, politiquement tant qu’humain. Prendre un humanisme, féminisme, véganisme, style vestimentaire, une origine, un pays, une
correct, véganisme, écologie, recul global sur notre société racisme, « Peut-on rire de tout », nationalité, un compte en banque, un sexe etc.

société de la « case », la peur de = actuelle (decompression, rire et combats modernes, peur globale, Rappelons-nous en pour avancer ensemble.
dire, complotisme, écologie, bouffée d’oxygene sur notre espoir dans le futur, technologie,
société du cérébral, polarités et fragilité d’étres humains). Se intelligence artificielle, mondialisation,
oppositions systématiques, rassembler, voir notre éducation, surinformation,
Complexité de ’lhumain complexité d’étre humains,
réapprendre a dire les choses
sans peur




